
 

 

 

MEET THE CONDITIONS 

 Alter zwischen 18 und 26 
Jahren 

 Ledig und kinderlos 

 Gültiger Reisepass 

 EU-Staatsbürgerschaft  

 Gute Englischkenntnisse 

 Führerschein 

 Mindestens 200h Erfahrung 
in der Kinderbetreuung 
(wenn möglich auch mit Kin-
dern unter 2 Jahren) 

 Nichtraucher 
 

 

DEADLINE FÜR DEINE BEWER-

BUNG 

Ganzjährig möglich, idealerweise 
sollte die Bewerbung 5-6 Monate 
vor dem gewünschten Ausrei-
setermin abgegeben werden.  

 
 

HOW LONG? 

 12 Monate  

(kürzer ist leider nicht möglich!) 
 
 
 

Au-pair in den USA 
AU-PAIR — HOW IT WORKS 

Als Au-pair wirst Du von einer Gastfamilie aufgenommen, erhältst freie Verpflegung 

und kostenlose Unterkunft, ein Taschengeld und die Möglichkeit, einen Sprachkurs 

zu besuchen. 

Im Gegenzug unterstützt Du die Gastfamilie bei der Kinderbetreuung und im Haus-

halt. Je nach Alter der Kinder bringst Du sie in die Schule und holst sie wieder ab. 

Bastelst und spielst mit ihnen, gehst mit ihnen spazieren oder ins Kino. Während 

die Kinder in der Schule sind, erledigst Du die alltägliche Hausarbeit wie Aufräumen, 

Abwaschen, Bügeln, Staubsaugen. Eine genaue Arbeitsaufteilung richtet sich nach 

dem Lebens- und Berufsrhythmus der Gastfamilie. Arbeitsstunden und Taschen-

geldhöhe werden in einem Vertrag oder in der Einladung schriftlich festgehalten. 

 

.ŜǿŜǊōǳƴƎǎŀōƭŀǳŦ ōŜƛ ŜƛƴŜƳ !ǳ-ǇŀƛǊ-!ǳŦŜƴǘƘŀƭǘΥ  

1. Nach Eingang Deiner Bewerbungsunterlagen werden Deine Sprachkenntnisse 

durch ein kleines Interview auf Englisch geprüft. Im Anschluss übersenden wir  

Deine Dokumente an die Partneragentur im Ausland. 

2. Sobald sich eine passende Gastfamilie für Dich findet, kannst Du gerne Kontakt 

mit ihr aufnehmen, um Näheres über sie und ihre Lebensgewohnheiten zu er-

fahren.  

3. Falls Du mit der Familie nicht einverstanden bist, wird Dir eine neue Gastfami-

lie vorgestellt.  

4. Hast Du Dich für eine Familie entschieden, bereiten wir den Au-pair-Vertrag 

und weitere notwendige Unterlagen für das Visum vor.  

5. Jetzt musst Du nur noch zur Botschaft, das Visum beantragen und bis zur Aus-

reise warten. Solltest Du Hilfe bei der Reiseplanung benötigen, sind wir auch 

hier gerne behilflich.  

6. Der Abreisetermin ist jeweils jeden Monatsanfang.  

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

DEINE ARBEITSZEIT UND DEIN 
VERDIENST ALS AU-PAIR IN DEN 

USA 

 Arbeitszeit bis zu 45 h/Woche  

 Taschengeld  195,75 US$ pro 
Woche 

 Kosten für Unterkunft und 
Verpflegung wird von der 
Gastfamilie übernommen 

 1,5 Tage pro Woche sind in 
der Regel frei, mindestens ein 
freies Wochenende im Monat 

 2 Wochen bezahlter Urlaub 

 Bis zu 500 USD Studiengeld 

 Die Teilnahme an einem 
Sprach oder Weitebildungs-
kurs ist Pflicht 

 Kostenloser Flug hin und zu-
rück 

 

 

Au-pair in den USA 

 

 

CǸǊ ŘƛŜ .ŜǿŜǊōǳƴƎ ǿŜǊŘŜƴ ŦƻƭƎŜƴŘŜ 5ƻƪǳƳŜƴǘŜ ōŜƴǀǝƎǘΥ 

ό!ƭƭŜ 5ƻƪǳƳŜƴǘŜ ƳǸǎǎŜƴ ƛƴ 9ƴƎƭƛǎŎƘ ǾŜǊŦŀǎǎǘ ǎŜƛƴύ 
 

 Ausgefüllter Au-pair Fragebogen 

 Referenzen von Familien, deren Kindern Du betreut hast (keine Verwand-

ten), oder von Einrichtungen, in denen Du mit Kindern gearbeitet hast (siehe 

Vordrucke) 

 Charakterreferenz (s. Vordruck) 

 Ein netter Brief an die Gastfamilie, in dem Du Dich selbst beschreibst und 

einen kurzem Lebenslauf wiedergibst  

 Fotocollage (2 DinA4 Seiten) mit Untertiteln auf weißem Papier 

 Unterzeichneter Vermittlungsauftrag 

 1 digitales Foto 

 1 Passfotos 

 Ein Gesundheitszeugnis (s. Vordruck) 

 Ein polizeiliches Führungszeugnis  

 Kopie vom Reisepass (er sollte noch mind. 24 Monate gültig sein) 

 Kopie vom Führerschein (internationaler Führerschein muss vor Abreise be-

antragt werden) 

 Kopie vom letzten Schulzeugnis 

 Ein kurzes Video über Dich (1-2 Minuten) 

 

.ƛǧŜ ōŜŀŎƘǘŜ ōŜƛƳ !ǳǎŦǸƭƭŜƴΣ Řŀǎǎ ǎƛŎƘ 5ŜƛƴŜ ȊǳƪǸƴƊƛƎŜ DŀǎǜŀƳƛƭƛŜ Ȋǳ ŜƛƴŜƳ 
ǿŜǎŜƴǘƭƛŎƘŜƴ ¢Ŝƛƭ ŀǳŦƎǊǳƴŘ 5ŜƛƴŜǊ .ŜǿŜǊōǳƴƎǎǳƴǘŜǊƭŀƎŜƴ ŦǸǊ 5ƛŎƘ ŜƴǘǎŎƘŜƛŘŜƴ 
ǿƛǊŘΦ .ŜƘŀƴŘƭŜ ǎƛŜ ŀƭǎƻ ƴƛŎƘǘ ƴǳǊ ǎŜƘǊ ǎƻǊƎŦŅƭǝƎΣ ǎƻƴŘŜǊƴ ōǊƛƴƎŜ ǾƻǊ ŀƭƭŜƳ 5ŜƛƴŜ 
aƻǝǾŀǝƻƴ ǳƴŘ 5Ŝƛƴ YǀƴƴŜƴ ȊǳƳ !ǳǎŘǊǳŎƪΦ  
 

 

 
 
 
 

 

 
 

 

BEWERBUNG  — MORE DETAILS 



 

 

 

SURVIVAL OF THE FITTEST 

Hebe Dich von der Masse ab: 
Ein nettes Video ist hier ideal. 
Noch besser, wenn es unverwech-
selbar ist: 
 

 lasse Deine Geschwister be-
richten 

 zeig was Du am besten 
kannst (Klavier spielen, Tan-
zen, Reiten, etc.) 

 
.[9L. 9LbC!/I 5¦ {9[.{¢Η 

 

 

 

 

 

 

Au-pair in den USA 

²ŜƛǘŜǊŜ 5ŜǘŀƛƭǎΣ ǿŜƭŎƘŜ 5ŜƛƴŜ .ŜǿŜǊōǳƴƎ ƪƻƳǇƭŜǩŜǊŜƴ ǳƴŘ ŀǧǊŀƪǝǾ ǿŜǊŘŜƴ 
ƭŅǎǎǘΣ ǎƛƴŘΥ 
 
Cƻǘƻǎ:  

Typische Smileyfotos, locker und ungezwungen, mit ein paar Kinder, die Du be-

treut hast, sind am besten. Oder Fotos von Dir beim Ausüben von Deinen Hobbys 

(Sport, Musik). Die Collage kann gerne untertitelt sein und sollte aus 1-2 DINA4 

Seiten bestehen.  

 

CŀƳƛƭƛŜƴōǊƛŜŦΥ  

Mit dem Brief solltest Du Deine Persönlichkeit und Deine Motivation Au-pair zu 

werden, zum Ausdruck bringen. Es sollte ein freundlicher und gut zu lesender 

Brief sein. Falls Du mit der Fremdsprache Schwierigkeiten hast, verwende einfa-

che und kurze Sätze. Schreibe über Dich, über Deine Familie oder Deine Heimat-

region.  

 

DŜǎǳƴŘƘŜƛǘǎȊŜǳƎƴƛǎ  

Für das Gesundheitsattest findest Du in den Bewerbungsdokumenten einen Vor-

druck. Diesen solltest Du von deinem Hausarzt ausfüllen lassen. 

 

tƻƭƛȊŜƛƭƛŎƘŜǎ CǸƘǊǳƴƎǎȊŜǳƎƴƛǎ 

Dies kannst du beim Einwohnermeldeamt oder auf dem Rathaus beantragen. 

Erwähne bei der Beantragung, dass eine einfache Version bzw. Ausführung ge-

nügt.  

 

±ƛŘŜƻΥ 

Mache aus Deiner Bewerbung etwas ganz Besonderes und füge noch ein Video 

hinzu. Es macht Deine Bewerbung lebendig und gibt ihr eine persönliche Note. 

Der Video-Clip sollte nicht länger als ein bis zwei Minuten gehen.  

 

Uns so einfach geht’s: 

 

1. Überlege Dir ein Thema über das Du in dem Video auf Englisch berichten 

könntest. Gute Themen sind z.B. Hobbies, Interessen, warum du als Au-pair 

in die USA möchtest, Deine Familie, Deine Kultur oder Deine Herkunft. 

2. Es ist wichtig, dass Dich die Gastfamilie im Video gut sehen und hören kann. 

Als Drehort eignet sich z.B. Dein zu Hause, die Einrichtung, in der Du Kinder 

betreut hast, Deine Schule oder Dein Arbeitsplatz. Zeige einfach Dein Leben 

und die Umgebung, in der Du wohnst. 

3. Brenne das Video auf eine CD oder DVD und lege diese zu den Bewerbungs-

dokumenten.            

              

 

 
 

BEWERBUNG  — MORE DETAILS 



 

UNSER SERVICE 

 Ausführliche Beratung 

 Unterstützung beim Bean-
tragen des Visums 

 Infos zur Reisevorberei-
tung 

 Infopaket über Notruf-
nummer und Kontaktad-
ressen zu anderen Au-
pairs 

 Au-pair-Handbuch 

 Betreuung durch die Mit-
arbeiter von der Part-
neragentur vor Ort 

 Hin– und Rückflug 

 500 US$ Studiengeld nach 
erfolgreichem Aufenthalt 
von 12 Monaten 

 Auslandskrankenversiche-
rung  

 Teilnahmezertifikat 
 
 
 

 

 

 

 

 

DŀƴȊ ǿƛŎƘǝƎ ǎƛƴŘ ŀǳŎƘ 5ŜƛƴŜ wŜŦŜǊŜƴȊŜƴΥ  

Für Deine Bewerbung brauchst Du zwei Empfehlungsschreiben, in denen Deine 

Erfahrung im Umgang mit Kindern zum Ausdruck kommt und ein Referenzschrei-

ben, welches Deine Art und Weise beschreibt.  

 

Hast Du schon Babysitting gemacht, Kinderturnen geleitet oder bei der Kinderfrei-

zeit geholfen? Dann lasse Dir die Tätigkeiten durch ein Referenzschreiben bestäti-

gen. Sie sollten nicht von Angehörigen oder verwandten Personen geschrieben wer-

den. Bitte beachte, dass ein Referenzschreiben eine Urkunde ist. 

Ein Pluspunkt gibt es, wenn Du Erfahrung im Umgang mit Kindern unter 2 Jahren 

hast.  

 

Wenn möglich solltest Du die Vordrucke für die Referenzschreiben benützen. Ak-

zeptiert wird aber auch ein formloses Schreiben in Deutsch, das die Tätigkeit, die 

Dauer, die Häufigkeit und Deine Charaktermerkmale sowie eine Empfehlung zur Au-

pair-Tätigkeit beinhaltet.  

 
±ŜǊƳƛǧƭǳƴƎǎƎŜōǸƘǊ ¦{! όƛƴƪƭΦ CƭǳƎύΥ 
Anmeldegebühr     рл ϵ 
Platzierungsgebühr  слл ϵ  
 
  
Die Kosten für den Flug (hin- und zurück) übernimmt die Gastfamilie in den USA.  
 
 
Weitere Kosten, die von Dir übernommen werden müssen: 
 

 ±ƛǎǳƳƎŜōǸƘǊ – die Visumgebühr liegt bei ca. 100 €. 
 9ƛƴŦŀŎƘŜǎ ǇƻƭƛȊŜƛƭƛŎƘŜǎ CǸƘǊǳƴƎǎȊŜǳƎƴƛǎ  
 LƴǘŜǊƴŀǝƻƴŀƭŜǊ CǸƘǊŜǊǎŎƘŜƛƴ  
 DŜǎǳƴŘƘŜƛǘǎŀǧŜǎǘ 
 
 
 

 

 

 

  

 

AU-PAIR — MORE DETAILS 

Au-pair in USA 

DOKUMENTE UND BEWER-

BUNGEN  

Bitte an folgende Postadresse 
senden:  

ƅȅh¦¢  

tƻǎǜŀŎƘ мтлп  

тпллт IŜƛƭōǊƻƴƴ  

.ǸǊƻŀŘǊŜǎǎŜΥ 

Lohtorstraße 24 
74072 Heilbronn 
 
Phone: 0049-7131-1296464 
Fax: 0049-7131-1294705 
Email: contact@flyout-
agency.de 



 

Vermittlungsbedingungen der Agentur FLYOUT für die Programme Work and Travel, Volun-

teer, Sprachreisen, Au-pair-Aufenthalte im Ausland, Auslandspraktikum 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Vertragsgegenstand 

Gegenstand des mit FLYOUT abgeschlossenen Vertrages ist ausschließlich die Vermittlung eines Auslandsaufenthaltes an den/die Bewerber/

in, nachfolgend auch als Teilnehmer bezeichnet, im Rahmen eines von FLYOUT angebotenen Programms.  

2. Vermittlungsauftrag 

2.1 Für die erfolgreich zustande gekommene Vermittlung berechnet FLYOUT Programmgebühren, die eine Vermittlungsgebühr bzw. Provision 

enthalten. Es gelten die Preise in den Broschüren und auf unserer Website sowie die Preise, die dem Teilnehmer zugesendet werden. Bei 

Sprachreisen gelten die Preise der Sprachschule im Ausland, die ggf. Währungsschwankungen unterliegen. Banktransfer- und sonstige Ser-

vicegebühren  gehen zu Lasten des Teilnehmers.    

2.2 Beim Au-pair-Programm USA, Australien, Südafrika und Neuseeland verpflichtet sich der Teilnehmer, ein Interview zu führen, das der 

Überprüfung der persönlichen Eignung zur Teilnahme am Programm (Fremdsprachenkenntnisse, praktische Erfahrungen, etc.) dient. 

2.3 Der Vermittlungsauftrag beginnt – vorausgesetzt das Interview wurde erfolgreich abgeschlossen - mit dem Datum der Anmeldebestäti-

gung. Die Rechnung der Programmgebühren wird mit der Teilnahmebestätigung fällig. Auf das vermittelte Vertragsverhältnis finden aus-

schließlich die Teilnahmebedingungen ("Agreement") der Partneragenturen von FLYOUT Anwendung, die z.T. in englischer Sprache abgefasst 

sind und dem Recht des jeweiligen Landes unterliegen.  

3. Ablehnung von Vermittlungsaufträgen 

FLYOUT behält sich das Recht vor, Teilnehmer, die nachweislich fehlerhafte Angaben zur Vermittlung machen, gegen die gesetzlichen Bestim-

mungen verstoßen, die Voraussetzungen der jeweiligen Programme nicht erfüllen oder aus medizinischen Gründen von der Vermittlung aus-

zuschließen.  

4. Pflichten der Teilnehmer  

4.1 Der Teilnehmer verpflichtet sich, eine Krankenversicherung (Unfall- und Haftpflichtversicherung optional) für den geplanten Auslandsauf-

enthalt abzuschließen. Ausnahme: Es besteht Versicherungsschutz seitens des Arbeitgebers oder der Gastfamilie im Ausland (USA und Nor-

wegen). Über den selbst abgeschlossenen Versicherungsschutz muss der Teilnehmer  FLYOUT eine Kopie zusenden. Eine Reiserücktrittversi-

cherung kann optional bei FLYOUT abgeschlossen werden.  

4.2 Die Bewerbungsunterlagen sind wahrheitsgemäß auszufüllen und entsprechende Nachweise zu erbringen.  

4.3 Für die Beschaffung aller notwendigen Ausweispapiere, Impfnachweise, Einreise- und Aufenthaltsbescheinigungen und dadurch entste-

hende Kosten sowie für die Einhaltung der Zoll- und Devisenbestimmungen ist der Teilenehmer selbst verantwortlich. Bei Unklarheiten muss 

der Teilnehmer FLYOUT rechtzeitig vor Beginn des Programms schriftlich darauf hinweisen. Zusätzlich muss er die Abreise und Ankunft im 

Gastland FLYOUT schriftlich mitteilen. Es sind die Gesetze des jeweiligen Gastlandes und die Teilnahmebedingungen der Partneragentur zu 

respektieren. 

5. Widerrufsrecht, Beendigung der Teilnahme, Umvermittlung nach Ausreise 

5.1  Der Teilnehmer kann von diesem Vermittlungsauftrag zurücktreten, wenn er seinen Rücktritt FLYOUT innerhalb von 14 Tagen schriftlich 

mitgeteilt hat und noch keine Platzierung seitens FLYOUT bestätigt wurde. In diesem Fall berechnet FLYOUT dem Teilnehmer lediglich eine 

Bearbeitungsgebühr der jeweiligen Programmkosten sowie evtl. anfallende Stornogebühren der Partneragentur, falls die Vermittlungstätig-

keit schon aufgenommen wurde. Andernfalls muss der Teilnehmer anfallende Bearbeitungsgebühren und ggf. Stornogebühren der Part-

neragentur zahlen, wenn keine fristgerechte Rücktrittserklärung schriftlich bei FLYOUT eingegangen ist. Anmeldegebühren werden grundsätz-

lich nicht zurück erstattet.  

5.2 Bei Rücktritt nach dem 30.Tag vor Reiseantritt ins Gastland muss die Programmgebühr abzüglich der Vermittlungsgebühr sowie den Stor-

nogebühren der Partneragentur im Ausland erstattet werden.  

5.3 Bei Rücktritt eines Au-pair-Programms nach Annahme eines Platzierungsvorschlags in einer Gastfamilie, ist die volle Programmgebühr 

fällig.  

5.4 Falls der Teilnehmer eine Reiserücktrittversicherung bei FLYOUT abgeschlossen hat, übernimmt diese die anfallenden Kosten. Es gelten 

hierfür die Bedingungen der Reiserücktrittskostenversicherung.  

5.5 Bei Beanstandungen während des Auslandsaufenthaltes ist der Teilnehmer verpflichtet, diese der ausländischen Partnerorganisation und 

FLYOUT schriftlich mitzuteilen. Es wird dann vor Ort versucht, eine Lösung des jeweiligen Problems zu finden. Beim Au-pair-Programm wird 

sich die Partneragentur bei gravierenden Problemen um eine Umvermittlung bemühen, für deren Erfolg FLYOUT jedoch keine Gewähr über-

nimmt. Bei schuldhaftem Abbruch beim Au-pair-Programm USA  ist der Teilnehmer für die Kosten der Rückreise selbst verantwortlich.   

FLYOUT Carmen Kurz Postfach1704 74007 Heilbronn Tel. 07131 1296464 Fax 07131 1294705  

Name des Bewerbers (Vor- und Nachname)  

Adresse 

Tel. 

Emailadresse 
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5.6 Wird die Erteilung eines erforderlichen Visums von den zuständigen Behörden verweigert, wird der entrichtete Programmpreis zurück 

erstattet abzüglich evtl. anfallender Stornogebühren der Partneragentur im Ausland. Ein schriftlicher Nachweis über die Ablehnung muss 

FLYOUT vorgelegt werden. 

6. Zahlungsfälligkeiten 

6.1 Die Zahlung wird bei Volunteer-, Sprachkurs-, Internship-, Work- and Travel- und Au-pair-Aufenthalten in den USA mit Zugang der Teilnah-

mebestätigung fällig. Bei Au-pair-Aufenthalten in Europa und allen anderen Ländern ist die Zahlung nach erfolgreicher Vermittlung fällig. Mit 

der Vermittlungsgebühr sind unsere Vermittlungsleistungen abgegolten. Die Programmgebühren werden von uns an die jeweiligen Part-

neragenturen im Ausland weitergeleitet. Es gelten die Vermittlungs- und Programmgebühren von unserer Broschüre oder Website inklusive 

der derzeitig geltenden Mehrwertsteuer. Ohne vollständige Bezahlung der Programmgebühren besteht vor Reisebeginn kein Anspruch auf 

das ausgewählte Programm.  

7. Platzierung des Teilnehmers 

7.1 Die vollständigen Bewerbungsunterlagen und Berichte über das Interview werden von uns an unsere Partneragenturen weitergeleitet. 

Unsere Partneragenturen bemühen sich sodann, den Teilnehmer für den Einsatz in einer geeigneten Gastfamilie, Praktikum oder einen Job zu 

platzieren. FLYOUT übernimmt auch bei erfolgreicher Bewerbung keine Gewähr für eine Platzierung des Teilnehmers, da die persönlichen 

Qualifikationen mit den spezifischen Bedürfnissen der Gastfamilie oder den Arbeitgebern übereinstimmen müssen. 

7.2 In der Regel melden sich interessierte Gastfamilien oder Arbeitgeber bei den Teilnehmern telefonisch oder per E-Mail, um sie besser ken-

nen zu lernen oder ein Vorstellungsgespräch zu führen. Nachdem sich die Gastfamilie oder der Arbeitgeber und der Teilnehmer über eine 

Platzierung geeinigt haben, erhält der Teilnehmer eine schriftliche Bestätigung über die Platzierung im jeweiligen Programm.  

7.3 Sollte beim Au-pair-Programm aufgrund mangelnder Gastfamilien keine erfolgreiche Vermittlung möglich sein, erhält der Teilnehmer 

jegliche Gebühr zurück.  

8. Reisekosten 

Der Teilnehmer ist für die An- und Abreise ins Gastland selbst verantwortlich (Ausnahme Au-pairprogramm USA). In der Regel werden Au-

pairs von deren Gastfamilien abgeholt, je nach Programm kann eine Abholung am Flughafen gebucht werden. Die Buchung der Tickets zur 

Ausreise kann über einen Reiseveranstaltungspartner von FLYOUT gebucht werden.  

9. Haftung 

9.1 Dem Teilnehmer ist bekannt, dass die Lebensumstände (insbesondere Unterkunft, Verpflegung und Arbeitsbedingungen) in den Gastlän-

dern Südafrika, Mexiko, Indien und Costa Rica mit den Lebensbedingungen in Deutschland nicht vergleichbar sind und in der Regel nur mini-

malen Anforderungen genügen. Dem Teilnehmer ist außerdem bekannt, dass in diesen Ländern mit einer allgemein gespannten Sicherheitsla-

ge, häufig auch mit erhöhter Kriminalität gerechnet werden muss. Wir weisen darauf hin, dass der Teilnehmer sich vor Reiseantritt anhand 

den Reise- und Sicherheitshinweisen des Auswärtigen Amts (www.auswaertiges-amt.de) über die aktuelle Lage zu informieren und sich vor 

Ort jederzeit umsichtig zu verhalten hat.  

9.2 Für das Fehlverhalten der Gastfamilien, Arbeitgeber, Teilnehmer, Partneragenturen sowie Sprachschulen übernimmt FLYOUT keine 

Haftung!  

10. Datenschutz  

10.1 Durch Unterzeichnung dieses Vertrages willigt der Teilnehmer ein, dass persönliche Daten zur Abwicklung der Vermittlung weitergege-

ben werden dürfen sowie Adressdaten (Emailadressen) an weitere Teilnehmer zur Kontaktaufnahme verteilt werden dürfen, die in einem 

bestimmten Zeitraum an dem gleichen Programmen teilnehmen.  

10.2 Mit der Anmeldung erklärt sich der Teilnehmer einverstanden, dass Bilder oder Aufzeichnungen, auf denen er im Zusammenhang mit  

seiner Teilnahme am Programm abgebildet ist, von FLYOUT zu eigenen Zwecken verwendet werden dürfen. Die Weitergabe an Dritte ist aus-

geschlossen. 

10.3 Infolge eines Missbrauchs durch Verwendung unserer Kontaktadressen im Ausland, die zu einem Vertragsverhältnis zwischen Au-pair 

und Gastfamilie oder unseren Partneragenturen ohne unsere Agentur führen, erhebt die Agentur einen Schadensersatzanspruch in Höhe der 

entgangenen Vermittlungsgebühr. 

11. Sonstiges 

11.1 Wir weisen darauf hin, dass wir keine Bewerbungsunterlagen zurück senden.  

11.2 Änderungen und Ergänzungen dieses Vertrages bedürfen zu ihrer Rechtswirksamkeit der Schriftform. Sollten einzelne Bestimmungen in 

diesem Vertrag unwirksam sein oder werden, so wird die Rechtskräftigkeit der Bedingungen im Übrigen nicht berührt. Für das Vertragsver-

hältnis gelten für den Teilnehmer und FLYOUT die Gesetze und Richtlinien der Bundesrepublik Deutschland. 

11.3 Erfüllungsort und Gerichtsstand ist Heilbronn. 

 

 

 

 

Ort, Datum                                                                   Unterschrift Teilnehmer/ Erziehungsberechtigten 

 

 

Mit der Unterschrift werden alle o.g. Vermittlungsbedingungen akzeptiert.  
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